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Nombre de la actividad: Bingo Intergeneracional

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Promover la integracién social y el fortalecimiento de los vinculos intergeneracionales entre las personas mayores de los centros transitorios, a través de un encuentro recreativo
denominado “bingo intergeneracional’, fomentando la participacion activa, el disfrute y el bienestar emocional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Incentivar la participacion de las personas mayores en espacios ltdicos y recreativos que favorezcan la interaccién social, la comunicacion y el trabajo en grupo.

2 Estimular habilidades cognitivas como la atencién, la memoria y la concentracién mediante la dindmica del bingo, integrando elementos musicales que promuevan el movimiento y la
expresion corporal.

3 Fortalecer el sentido de pertenencia y la convivencia entre las personas mayores de los diferentes centros transitorios, generando un ambiente de respeto, alegria e integracion a través
del baile y la recreacion.

METODOLOGIA

El encuentro intergeneracional entre las personas mayores de los centros transitorios dio inicio con un espacio de bienvenida e integracion, en el cual se generé un ambiente
célido y participativo que favorecié el reconocimiento entre los asistentes. Durante este primer momento, se realizé la presentacion de los participantes y se socializé el objetivo de
la actividad, resaltando la importancia de estos espacios para fortalecer los vinculos sociales, promover la participacion activa y fomentar el bienestar emocional en la vejez.
Posteriormente, se explicaron las reglas del bingo bailable de manera clara y sencilla, asegurando la comprensién de la dindmica por parte de todas las personas mayores. De
igual forma, se incentivé la disposicién y motivacion hacia la actividad, promoviendo valores como el respeto, la escucha y la sana convivencia.

MOMENTO
INICIAL

En el desarrollo de la actividad, se llevé a cabo el bingo bailable, una dindmica que combiné el juego tradicional del bingo con espacios de baile y expresién corporal. A medida que
se iban mencionando los nimeros, se intercalaban pausas musicales en las cuales las personas mayores eran invitadas a levantarse de sus asientos y participar en pequefios
momentos de baile, adaptados a sus capacidades fisicas. Esta metodologia permiti6 mantener altos niveles de atencién, estimular la memoria y fortalecer la coordinacion, al
tiempo que generé un ambiente alegre, dinamico y participativo. Se evidenci6 una activa interaccion entre los participantes de los diferentes centros transitorios, quienes
compartieron, rieron y se motivaron mutuamente, fortaleciendo asi los lazos de integracién y el sentido de pertenencia.

MOMENTO
CENTRAL

Para el cierre de la actividad, se realiz6 la premiacion simbdélica de las personas mayores que lograron completar el bingo, reconociendo su participacion y motivacién durante la
jornada. Posteriormente, se generd un espacio de retroalimentacion donde los asistentes expresaron sus percepciones frente a la actividad, destacando la importancia de estos
encuentros para su bienestar emocional y social. Finalmente, se realizé un cierre musical que permitié a los participantes compartir un Gltimo momento de baile y disfrute colectivo,
consolidando un ambiente de alegria y unién. La actividad concluyé cumpliendo su propésito de promover la integracién intergeneracional, la recreacion y el fortalecimiento de la
calidad de vida de las personas mayores.

MOMENTO
FINAL

RECURSOS

* Iris
* Colb6n
* Pinturas

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

La actividad de bingo bailable se desarrollé de manera satisfactoria, evidenciando una amplia participacion, entusiasmo y disposicién por parte de las personas mayores de los centros
transitorios. A través de esta dindmica ludica, se promovié no solo el entretenimiento, sino también la estimulacién cognitiva y la interaccién social, integrando el juego del bingo con
espacios de baile que favorecieron el bienestar fisico y emocional de los participantes.

Durante el desarrollo de la actividad, se logré orientar la reflexion hacia el respeto y la valoracion de las capacidades individuales, reconociendo que, aunque todas las personas mayores
participaron bajo las mismas indicaciones, cada una lo hizo de acuerdo con su ritmo, habilidades y condiciones fisicas, resaltando la importancia de aceptar y respetar la individualidad en el
grupo.

En el espacio de socializacién, se evidenciaron actitudes de respeto, escucha activa y tolerancia, generando un ambiente de sana convivencia, libre de burlas o juicios, donde primé la
alegria, el comparierismo y la integracién entre los participantes de los diferentes centros. En general, la actividad cumplié su propésito, fortaleciendo valores como el respeto, la empatia, la
inclusion y la aceptacion de las diferencias, asi como el sentido de pertenencia y la integracién social.

Se anexa el formato FOR-PSS-729 Formato entrega elementos y registro de actividades y novedades y Secci6n 5. registro de participacién en actividades y
FOR-GD-023 formato planilla de asistencia El registro fotogréfico de la actividad se encuentra aimacenado en el drive del centro.
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